Mi plan de accién después de graduarme:

Preparacién para v 4 A
la fuerza laboral A VA A

Estos son mis préximos pasos para conseguir O Solicite puestos de trabajo

empleo directo: * MiTalent.org

O Limite la trayectoria profesional * Indeed.com

. . ) . = Monster.com
= Realiza una encuesta de interés profesional

. = Linkedin
= Consulta requisitos laborales
= Explora campos y trayectorias profesionales O Practique sus habilidades para entrevistar
O Cree una cuenta en LinkedIn = Virtual

- o = En persona
= Utilice una cuenta de correo electréonico adecuada

= Explore las vacantes de empleo actuales [ Obtenga ropa para la entrevista

O Cree un curriculum vitae D Limpie sus redes sociales

= Mire un video para saber cémo escribir un

curriculum vitae i Utilice estos recursos
= Hay recursos en el internet como pantillas o consejo 3 T ¥ _-: . para completar los
de su CV. Use Appily, Resume Builder, ioirod  pasos anteriores

y Get Schooled
= Utilice un consejero profesional o un maestro para
corregir

[0 Cree una carta de presentacion, si es necesario

O Reunainformacion de 2 a 4 referencias
(no familiares)

= Conéctese con alguien que lo conozca bien
(maestro, entrenador, empleador)

= Obtenga permiso de referencia en anticipacion de la
comunicacién con posibles empleadores.
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